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PROPOSICIÓN No. ________ DE ___

Aprobada en:

Tema: Proposición aditiva al Proyecto de Acuerdo 368 de 2024, “POR MEDIO DEL CUAL
SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO ECONÓMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE
OBRAS PÚBLICAS DEL DISTRITO CAPITAL 2024-2027 “BOGOTÁ CAMINA
SEGURA””.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitución y la Ley, y en especial las
consagradas en el artículo 12 del Decreto Ley 1421 de 1993, el artículo 40 de la Ley 152
de 1994 y el artículo 48 del Acuerdo 878 de 2023, los honorables concejales abajo
firmantes nos permitimos presentar la siguiente proposición sustitutiva contemplada en
el numeral segundo del artículo 85 del Acuerdo 741 de 2019, en los siguientes términos:

META ORIGINAL META CON MODIFICACIONES
Formar 12.300 personas en habilidades
blandas

Formar 12.300 personas en habilidades
blandas, de las cuales al menos el 20%
deberá ser mujeres y el 10% jóvenes

Justificación

En la meta relacionada en el plan de Desarrollo Distrital 2020 -2024 “Un nuevo contrato
social y ambiental para la Bogotá del Siglo XXI”, se menciona el enfoque poblacional así:

“Formar al menos 50.000 personas en las nuevas competencias, bilingüismo y/o
habilidades para el trabajo con especial énfasis en sectores afectados por
la emergencia, mujeres y jóvenes, atendiendo un enfoque de género,
diferencial, territorial, de cultura ciudadana y/o de participación,
teniendo en cuenta acciones afirmativas. Al menos El 20% deberá ser
mujeres y el 10% jóvenes; Lo anterior a través de la formación y
educación para el trabajo y el desarrollo humano.”

De igual forma, la proposición atiende a los productos de política pública, específicamente
los siguientes:

Juventud:
° 3.1.1. Jóvenes remitidos por los programas de Empleo de la secretaria distrital de

desarrollo económico
° 3.1.3. Jóvenes que participan en programas de cierres de brechas de la Secretaría

Distrital de Desarrollo Económico

CLAUDIA TERESA SUAREZ NIÑO
Sello
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Mujeres:
° 5.1.24 Mujeres en sus diferencias y diversidad vinculadas a procesos de formación

para el trabajo y cierre de brechas.
° 5.1.4 Procesos de formación a mujeres vendedoras informales en sus diferencias

y diversidad, acorde con los requerimientos del mercado laboral.
° 5.1.9 Mujeres en sus diferencias y diversidad vinculadas en procesos de

intermediación laboral

Cordialmente,


